





UNSER SPIRIT

TSO-DATA —
T IM HERZEN.

Wir suchen nicht einfach nur Mitarbeiter:innen - wir
suchen Personlichkeiten, die ihre Leidenschaft fur IT mit
uns teilen. ,IT im Herzen" ist mehr als nur ein Slogan - es
ist das Herzstlick unserer Arbeit: Von der Entwicklung
innovativer Losungen bis hin zur Bewaltigung anspruchs-
voller Projekte. Unsere Welt dreht sich um die Leiden-
schaft und Faszination flir Technologie.

Bei TSO-DATA haben wir einen Workspace kreiert, der
auf Teamwork, Respekt und Transparenz setzt. Mit
unserer lockeren Duz-Kultur und unseren flachen
Hierarchien schaffen wir ein Umfeld der Gleichberechti-
gung und des offenen Austauschs. Hier kannst du dich
nicht nur wohlfihlen, sondern dich auch persénlich und
beruflich entfalten. Unser nachhaltiges Wachstum tragt
dazu bei, dass wir diese besondere Kultur pflegen und
weiterentwickeln kdnnen. Denn uns liegt viel daran,
unsere Werte und unseren Teamspirit auch zukUnftig zu
erhalten. Dabei hei3en wir neue Talente und innovative
Ideen jederzeit willkommen.

UNSERE WERTE:

LA

@ Zuverlassigkeit -~ Neugierde

-
(@)
<\Tﬁ Flexibilitat @i? Kreativitit

O

Mehr Infos zu uns und unseren
Werten findest du hier:

Cihan Coers
Softwareentwickler Microsoft
Dynamics 365 Business Central

Jana Gustenberg
Consultant Microsoft Dynamics
365 Business Central




UNSERE BENEFITS*

Flexibles Arbeiten

Finde deinen personlichen Work-Life-Flow mit unserem flexiblen Arbeitszeitmodell. Egal,
ob du private Verpflichtungen hast oder deinen Feierabend vorzeitig genielsen mochtest
- nach Ricksprache mit deinem Team kannst du deine Arbeitszeit so anpassen, dass es
zu deinen Bedirfnissen passt.

Duz-Kultur

Duzen erlaubt, Hierarchien ade. Wir arbeiten
zusammen auf Augenhodhe und schaffen eine
respektvolle, relaxte Atmosphare, in der Ideen

zahlen - nicht der Titel.

Urlaub & Time Out

Neben 30 Urlaubstagen pro Jahr, die bewusst
Freiraum fUr Abenteuer und Erholung schaf-
fen, bieten wir eine flexible Time-Out-Option.
Diese ermoglicht dir, nach Absprache langere
Auszeiten flr ausgedehnte Reiseabenteuer zu
nehmen.

Fitness & Gesundheit

In der TSO-DATA Gesundheitswelt arbeiten wir mit Expert:innen und Krankenkassen
zusammen, um dir Check-Ups, wissenswerte Workshops und Infotage anzubieten. On top
gibt's Hansefit, Business Bike und eine All-in-Flatrate fur Obst, Wasser und Kaffee.

* Benefits kénnen je nach Standort variieren.
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UNSERE BENEFITS*

Dario Lowe
Softwareentwickler Microsoft
Dynamics 365 Business Central

Family-Work-Balance

Finde deine ideale Work-Life-Balance. Durch flexible Arbeitsmodelle wie Teilzeitarbeit,
mobiles Arbeiten und Elternzeit ermdglichen wir dir, Karriereziele und Familienleben

harmonisch miteinander zu vereinbaren.

Weiterbildungen & Trainings

FUhlst du, dass in deiner Karriere noch mehr drin
ist? Bei uns bekommst du den nétigen Rickenwind.
Ob Weiterentwicklung, Zusatzqualifikationen oder
Studium - wir unterstitzen deine Ambitionen.

Mobiles Arbeiten

Bei uns hast du die Freiheit, deinen Arbeitsplatz

ganz nach deinen Vorlieben zu gestalten. Arbeite
bequem von zu Hause im Home-Office, im Blro
oder an deinem Lieblingsort - stimm dich ab und
entscheide selbst, wo du am effektivsten bist.

Das ist noch nicht alles!

Diese Benefits sind nur ein Vorgeschmack auf das, was wir bieten. Auf unserer Karriere-
seite findest du eine ganze Reihe weiterer Vorteile fur dich. Scanne den QR-Code, um

mehr zu erfahren!




Laura Riedel
Marketing Specialist

ne zweimonatige Auszeit
1ommen. Die Unterstlt-
\[A war fantastisch.

Hallo zusammen! Ich bin Laura und gehdre seit 2018 zum
Marketing-Team von TSO-DATA. Gleich am ersten Tag
spurte ich die herzliche und wertschatzende Atmosphére
hier. TSO-DATA hat mir die Moglichkeit gegeben, mich zu
entfalten, meine Starken zu entdecken und in verschie-
dene Bereiche einzutauchen - ein echter Pluspunkt fur
meine berufliche Laufbahn.

Meine Begeisterung flr Social Media wurde hier schnell

erkannt und gefordert, indem mir spezielle Weiterbildun-
gen ermoglicht wurden. So kann ich unsere Social-Media-
Kanale jetzt noch effektiver und zielgerichteter betreuen.

Ein echtes Highlight war fir mich das Jahr 2023: Ich hatte
die Gelegenheit, flr zwei Monate nach Neuseeland zu
reisen. Diese Work-and-Travel-Erfahrung war unglaublich
bereichernd flr meine personliche Entwicklung und hat
mir viele neue Perspektiven erdffnet. Die Unterstlitzung
und das Verstandnis von TSO-DATA und meinem Team in
dieser Zeit waren fantastisch. Es war toll zu wissen, dass
ich nach dieser Auszeit wieder in meinen Job zurlickkeh-

ren konnte.

Ich bin begeistert von meiner Arbeit, meinem Team und
der Gemeinschaft bei TSO-DATA. Teil eines solchen
Umfelds zu sein, fuhlt sich ziemlich gut an und ich freue
mich auf alles, was die Zukunft noch bringt.

A Work-Life-
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Verschaffe dir hier einen Uberblick

tiber all unsere Benefits!



ik im Blro auch

Hey! Ich bin Simon. Meine Zeit bei TSO-DATA startete
eigentlich schon wahrend meiner Bachelorarbeit. Das
war ziemlich cool, denn mit meinem Studienschwerpunkt
Wirtschaftsinformatik passte es einfach perfekt. Nach
meinem Abschluss hatte ich Glick und konnte direkt ins
Traineeprogramm einsteigen. In verschiedenen Schulun-
gen und wahrend meiner Arbeit an Kundenprojekten
habe ich rasch wertvolle Einblicke und umfangreiches
Wissen erhalten. Bei TSO-DATA ist man nicht nur auf
Theorie fixiert, sondern kann direkt zeigen, was man
draufhat. Erfahrene Kolleg:innen und fachliche Men-
tor:innen haben mir dabei unter die Arme gegriffen.

Heute arbeite ich als Software Engineer und es macht
richtig Spaf3! Ich wirke in verschiedenen Projekten mit
und Gbernehme auch Verantwortung in einigen Berei-
chen. Bei TSO-DATA wird die individuelle Entwicklung
groBgeschrieben. Es gibt viele Moglichkeiten, sich weiter-
zuentwickeln und sein eigenes Potenzial voll auszuschop-
fen. Jetzt kann ich meine Erfahrungen sogar an unsere
neuen Trainees weitergeben.

Was TSO-DATA fUr mich besonders macht, ist die
Arbeitsatmosphére. Hier geht jeder respektvoll und auf
Augenhohe miteinander um. Man flhlt sich nicht nur
willkommen, sondern wird auch gefordert und erhélt viel
Unterstltzung. Und ja, wir haben hier auch jede Menge
Spafs - manchmal wird die Musik im Biro richtig laut
aufgedreht.
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2 Verschaffe dir hier einen Uberblick
tiber all unsere Benefits!
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Simon Ascherl
Softwareentwickler Microsoft Dynamics
365 Business Central




Annika Pfaffenrot

Consultant Microsoft Dynamics
365 Business Central

chtes Plus -

Hallo, ich bin Annika! Mein Weg zu TSO-DATA war eher
zufallig, aber definitiv schicksalhaft. Nach meinem
Bachelor in Wirtschaftsinformatik kam ich auf einer
Messe das erste Mal ins Gesprach mit TSO-DATA. Die
familidare Atmosphéare und die Flexibilitdt sprachen mich
sofort an und ich wusste: ,Hier mochte ich arbeiten.
Bald darauf folgte das Bewerbungsgesprach, bei dem
viel gelacht wurde. Man hat direkt gemerkt, was fir eine
grol3e Rolle Personlichkeit und das Miteinander im Unter-
nehmen spielen.

Seit 2016 bin ich Teil des Teams. Durch das interne Mit-
arbeiterausbildungsprogramm von TSO-DATA konnte ich
schnell in Projekte eingebunden werden. Ich startete in
der Entwicklung, wechselte dann ins Consulting und
begann zusatzlich Aufgaben im Bereich der Mitarbeiter-
ausbildung zu Ubernehmen.

Die Flexibilitdt bei TSO-DATA ist ein wirklicher Pluspunkt.
Schon vor Corona konnte ich im Home-Office arbeiten,
daich 76 km von Osnabrlick entfernt wohne. Diese
Flexibilitat hat sich auch bewahrt, als ich im Frihjahr 2022
Mutter wurde. Selbst wahrend meiner Elternzeit habe ich
so mein Team unterstitzt.

Nun konzentriere ich mich hauptsachlich auf die interne
Schulung und Weiterbildung der Kolleg:innen, was mir
ermoglicht, meine Erfahrungen weiterzugeben und gleich-
zeitig auf dem neuesten Stand zu bleiben. Auerdem kann
ich so flexibler meine Arbeitszeiten planen, wenn mein
Sohn mal wieder alle Plane durchkreuzt. Wenn der Kleine
krank ist oder niemand zur Betreuung da ist, ist das nie
ein Problem.
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Verschaffe dir hier einen Uberblick
tiber all unsere Benefits!



der Ort, an dem ich
rde.

Hi, ich bin Johanna. Meine Zeit bei TSO-DATA startete
mit einer Ausbildung zur Kauffrau fir Marketingkommu-
nikation. Im Anschluss habe ich, parallel zur Arbeit, ange-
fangen Wirtschafsinformatik zu studieren. Das war echt
herausfordernd, aber ich habe gute Unterstitzung
erfahren. Nicht nur meine Arbeitszeiten wurden flexibel
gestaltet, sondern TSO-DATA hat auch die Halfte
meiner StudiengebUhren Ubernommen. Dies ermoglichte
mir, wahrend des Studiums nur vier Tage die Woche zu
arbeiten.

TSO-DATA ist der Ort, an dem ich erwachsen werden
durfte. Meine Leidenschaft flr digitale Themen flhrten
zu dem Wunsch noch tiefer in die IT zu gehen. Ich sprach
mit meinen Vorgesetzten und innerhalb kurzer Zeit konn-
te ich vom Marketing ins Team fr Dokumenten-
management wechseln.

Ich bin echt dankbar daftir, dass TSO-DATA mir dabei
geholfen hat, diesen Schritt zu machen und meinen Weg
zu finden. Es fhlt sich gut an, in einer Firma zu sein, die
mich in meiner Entwicklung unterstttzt, mir die Freiheit
gibt, neue Dinge auszuprobieren und herauszufinden, wo
meine Starken liegen.

Warum TSO-DATA? Es ist das ungeheure Vertrauen und
die Unterstltzung, die ich seit dem ersten Tag spure.
Hier darf ich authentisch sein, Emotionen zeigen und
werde immer von einem verstandnisvollen und empathi-
schen Team empfangen. Heute bin ich Teamleiterin eines
10-kopfigen Teams. TSO-DATA ist nicht nur ein Arbeits-
platz fUr mich, sondern auch eine Gemeinschaft, in der
ich Freundschaften schliefsen konnte.

Studiums- \@ Offene Feed-
unterstiitzung =7  backkultur

Verschaffe dir hier einen Uberblick
tiber all unsere Benefits!

Johanna Wiltmann
Teamleitung DMS




Annalina Lindenschmidt
Auszubildene Anwendungsentwicklerin

'Y

Bastian Kirchner
Partner- und Lizenzmanagement
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REUEN
UF DICH!

Unser erstes Treffen ist ein unkompliziertes Kennenlern-
gesprach auf Augenhohe. Wir méchten herauszufinden,
ob die Chemie zwischen uns stimmt - und das bezieht
sich nicht nur auf deine fachlichen Skills. Es ist uns eben-
so wichtig, dass du menschlich in unser Team passt.

Bei TSO-DATA wirst du von deinem ersten Arbeitstag an
begleitet. Unsere individuellen Einarbeitungspléane und
Schulungskonzepte machen dich schnell zum Profi in
deinem neuen Job. Ein:e personliche:r Mentor:in steht dir
zur Seite und hilft dir dabei, dich schnell zurechtzufinden.

Wir alle kennen das Gefuhl ,neu” zu sein, und genau
deshalb setzen wir stark auf Empathie und gegenseitige
Unterstitzung. Du sollst dich schnell wohlfiihlen und dich
als fester Bestandteil unseres Teams fthlen, bereit, mit
Begeisterung in deinem neuen Job durchzustarten.

Doch das ist erst der Anfang deiner Reise bei uns. Bei
TSO-DATA denken wir langfristig und verstehen, dass der
berufliche Erfolg ein kontinuierlicher Prozess ist. Daher
mochten wir Talente nicht nur erkennen, sondern auch
gezielt fordern. Abhdngig von deinen Starken und
Interessen bieten wir dir vielfaltige Chancen zur Weiter-
bildung und Entwicklung.

Unsere niedrige Fluktuationsrate belegt unseren Erfolg in
der langfristigen Mitarbeiterbindung. Es macht uns stolz,
dass viele Kolleg:innen seit Jahren bei uns sind und ein
Grof3teil unserer Azubis nach der Ausbildung im Unter-
nehmen bleibt.
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GUNG
Philipp Schmidt
R Z Softwareentwickler Microsoft

Dynamics 365 Business Central

Wir sind der Meinung, dass soziales Engagement unverzichtbar ist, um die Zukunft aktiv
mitzugestalten. Deshalb setzen wir uns mit Herz fUr verschiedene soziale und kulturelle
Projekte ein.

UNSERE HERZENSPROJEKTE:

Ambulanter Kinderhospizdienst, Osnabriick

Heilpadagogisch-therapeutische Jugendhilfeeinrichtung,
Haus am Schlehenbusch, Osnabriick

Caritas Kinder- und Jugendhaus Stapf, Niirnberg

Offizieller IT-Partner des Zoo Osnabriick

@ Offizieller IT-Partner des VfL Osnabriick
PN

Fordergesellschaft der Hochschule Osnabriick e.V.

@ Forderverein der TH Niirnberg Weitere Infos Uber unsere
Social Engagement
und Sponsoring Projekte
findest du hier:




TSO DATA

Unternehmensgruppe
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Weitere Infos auf tso.de | karriere.tso.de




